Tajékoztato a felnottoktatas keretében szervezett képzésrol

Kiknek kindljuk a képzéseinket?

Két szakképesités allami szakképzési rendszerben torténé megszerzésének ingyenessé
tétele eclOsegiti a fels6foku végzettséggel nem rendelkezOk szakmai Kkarrierjének,
palyafutasanak megerdsitését.

Azoknak a tanuldknak:

- akik nem kivannak fels6oktatdsi intézményben tovabbtanulni;
- akik nem nyertek felvételt fels6oktatasi intézménybe;

- akik hatarteruleteken szeretnének elhelyezkedni, és ehhez mindkét szakteriilet
megismerésére sziikségik van;

- akik nem tudatos palyavalasztasi dontést hoztak;

- akik els6 szakmajukkal nem tudtak elhelyezkedni a munkaerdé-piacon;

- akik jelenleg munka nélkiil vannak, de szeretnének minél elobb elhelyezkedni;

- akik hosszabb inaktiv id6szak utan térnek vissza a munkaeré-piacra (pl. GYES);

- akik lakohelyet valtoztattak, és meglévo szakmajukra a helyi munkaeré-piacban nem
mutatkozik kereslet;

- akik vallalkozasba kezdtek, és szeretnék vallalatuk profiljat, szolgaltatasi kinalatat
béviteni.

- akik elhelyezkedtek a munkaeré-piacon, de tovabb szeretnék boviteni
szaktudasukat, szeretnék novelni piaci versenyképességiiket.

A felnéttoktatas szervezésekor a kovetkezd jogszabdlyokat kell figyelembe venni:
» 2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol (Szt.)
» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (NKkt.)
» 150/2012. (VII. 6.) Korm. Rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol (OKJ)
» 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol
Az elobb felsorolt jogszabalyok altal szabalyozott teriiletek, fontosabb eldirasok
1. A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény szabalyozza, hogy ki

milyen feltételekkel vehet részt a felnottoktatasban, milyen kerettantervek, és
oraszamokat kell alkalmazni.



Az NKt. 60. § alapjan:

a tanuld munkahelyi, csaladi vagy mas iranyu elfoglaltsagahoz igazodva a nyolc
¢évfolyamos altaldnos iskola elvégzése esetén a 17., gimnazium és szakképzd iskola
elvégzése utan a 25. életévét betodlti, kizardlag felndttoktatdsban kezdhet 0j tanévet.
(Sajatos nevelési igényti, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizdé tanuld esetén; tovabba, ha a tanulmanyi kovetelményeket azért nem tudtidk
teljesiteni, mert a tanulo tartos gyogykezelés alatt allt, a meghatarozott életkorhoz kettd
évet hozza kell szamitani.)

A tanul6 akkor veheti igénybe a pedagodgiai szakszolgalat feladatait ellato intézmények
szolgaltatasait, ha nappali oktatds munkarendje szerint folytatja tanulmanyait. A
felnottoktatasban részt vevo tanuld nem veheti igénybe a pedagdgiai szakszolgalat
feladatait ellatdo intézmények szolgaltatasait abban a kérdésben, hogy kiilonleges
gondozasra jogosult-e, a jogszabalyban meghatarozott szakértd szakvéleménye alapjan
kell donteni.

A felndttoktatasban az oktatds megszervezhetd a nappali oktatds munkarendje, tovabba
esti, levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint.

Szakképzd iskoldban a nappali oktatds munkarendje szerinti felndttoktatds azok
szdmara szervezhetd meg, akik még nem rendelkeznek szakképesitéssel. A nappali
oktatds munkarendje szerint folyd oktatds esetében a tanérdk szamanak a
kerettantervben a nappali rendszeri oktatdas munkarendje szerinti kotelezd tanorai
foglalkozasok legalabb 90%-4at el kell érnie.

Az esti oktatds munkarendje szerint folyd oktatds esetében a tanérdk szamanak a
kerettantervben a nappali rendszerli oktatdas munkarendje szerinti kotelezd tanorai
foglalkozasok legalabb 50%-at, levelez6 oktatas esetében legalabb 10%-at el kell érnie.
Mas sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatas, ha a tanulonak tanorai
foglalkozason egyaltalan nem kell részt vennie; tovabba, ha a tandrai foglalkozasok
szama nem ¢ri el a levelezd oktatdsra meghatarozott éraszamot.

Mas sajatos munkarend szerint folyik a felndttoktatds kiilonosen a tavoktatasi
formaban. A felnéttoktatasban az iskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is
épiilhet, ha a tanitast nem a nappali oktatas munkarendje szerint szervezik. A tanév
rendjében meghatarozott tanitidsi napot az egyéni felkésziilés keretében tanuldsra
forditott - az iskola altal eldirt - napokkal egyiitt kell szamitani, és nem kell alkalmazni
az Otnapos tanitdsi hétre vonatkozo rendelkezéseket, a nem kotelezd tanorai
foglalkozasra, az osztalybontasra és egyéni foglalkozésra, az egyéb foglalkozasra, a
mindennapos testnevelésre vonatkozo rendelkezések alkalmazasa nem kdotelezo.

2. A szakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVII. torvény és a vele dsszhangban
késziilt OKJ megszabja az egyes szakképesitések esetén valaszthato
munkarendet, meghatarozza az itt folyo elméleti és gyakorlati képzésre
vonatkozo kiilonleges szabalyokat

A Szt. 33-34.§ alapjan:
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- A tanul¢ attol az évtdl kezdédden, amelyben iskolai rendszerti szakképzésben az els6
szakképesitését megszerezte, ) tanévet a madasodik szakképesités megszerzésére
iranyuld képzésben kizéarolag felndttoktatasban kezdhet.

- Az OKJ meghatarozza azokat a szakképesitéseket, amelyek felndttoktatas keretében az
esti, a levelezd oktatds munkarendjében és az oktatds egyéb sajatos munkarendjében
oktathatéak. A felndttoktatas keretében folyd szakképzést a szakképzési kerettanterv
alapjan kell megszervezni.

- Az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett felndttoktatds keretében a
gyakorlati képzés jelenléti Oraszama legaldbb a nappali rendszerii képzésre
meghatarozott gyakorlati 6raszam 60%-a; a levelezd oktatds munkarendje szerint
megszervezett felndttoktatas keretében a gyakorlati képzés jelenléti 6raszama legalabb
a nappali rendszerli képzésre meghatarozott gyakorlati 6raszam 20%-a. Az elméleti
képzés jelenléti oOraszdma az esti oktatds munkarendje szerint megszervezett
felndttoktatds keretében a nappali rendszerli képzésre meghatdrozott elméleti draszam
legalabb 10%-a azzal, hogy az 0Osszes kotelezd jelenléti oraszdm eléri a nemzeti
koznevelésrdl szo6ld torvényben az esti oktatds munkarendjére meghatarozott
oraszamot. A szakképzési kerettanterv alapjan az iskola a pedagogiai program részét
képezd helyi tantervében és szakmai programjaban meghatarozza a felndttoktatés
keretében oktatott szakmai tantargyak draszamait.

- A felnéttoktatas keretében folyd szakképzésben tanuldszerzédés kothetd. Az esti, a
levelezd oktatds munkarendje €és az oktatas egyéb sajatos munkarendje szerinti
felnottoktatas keretében folyo teljes gyakorlati képzésre is kothetd egyiittmikodési
megallapodas, azon gyakorlati képzést folytatd gazdalkodo szervezettel vagy egyéb
szervvel, szervezettel, amellyel az adott szakképesités gyakorlati képzésére
tanuldszerzddés kothetd.

- A szakképzési centrum sajat, heti negyven Ords munkaidében foglalkoztatott
kozalkalmazottjat a napi munkaidon és a nemzeti kznevelésrol szolo torvény 62. § (5)
¢és (6) bekezdésében meghatarozott idokereten tili orakra - kizérolag a felndttoktatas
esti, levelez0 munkarend szerint megszervezett osztalyainak oOraira vonatkozoan -
megbizasi jogviszonyban alkalmazhatja 6raadoként. Az ilyen tovabbi foglalkoztatas
keretében foglalkoztatott oraadokra nem kell alkalmazni a nemzeti kdznevelésrél szolo
torvényben az 6raaddkra vonatkozdan meghatarozott 6raszamkorlatot.

3. Az OKJ szabalyozza, hogy mely szakképesités esetén milyen munkarend
valaszthato.

A hatalyos OKIJ ,,J” oszlopa mutatja meg, hogy az adott szakképesités milyen munkarend
szerint oktathatd. A levelezd, és sajatos munkarend csak néhany szakképesités esetén
valaszthato.

Iskolai rendszerti szakképzés esetén nappali, esti, levelezd, tavoktatds vagy egyéb sajatos
munkarend szerinti képzések indithatok.

Iskolarendszeren kiviili szakképzés esetén: az OKJ-ban meghatarozott éraszamban megtartott
képzés tanfolyami képzés vagy tavoktatas lehet.



Jelolések: | Nappali
Esti
Levelezo

v |r[mlz

Egyéb sajatos munkarend

Iskolarendszeren Kiviili, adott oraszamu
képzés (tanfolyami képzés)
Tavoktatas T

4. 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol szabalyozza,
hogy a felnéttoktatas keretében szervezett szakképzés esetén mikor kezdédhet
a tanév.

3. § (1) A felnéttoktatasban a tanitasi év elso és utolso napjat - a tanitasi év elsé és
utolso hetének keretében - az igazgaté hatarozza meg.

2) A szakképesitések megszerzésére valo felkészités a szakképzo iskola azon szakképzési
évfolyamain, amelyeken - a szakképzésrdl szolo torvényben szabalyozott esetekben -
kozismereti képzés nem folyik, februar elsd hetében is megkezdhetd (keresztféléves
oktatdsszervezés). A tanitasi év elsd és utolsod napjat az iskola igazgatdja allapitja meg a 2.
§ (3) bekezdésének figyelembevételével ugy, hogy a tanitdsi napok szdma a 2. § (2)
bekezdésében foglaltaknak megfeleljen.

5. Osszegezve:

A felnéttoktatas iskolarendszerii oktatas esetén a tanév a munkarendtél fiiggetleniil
szeptember 1. és 4. kozott kezdodik, vagy majd keresztfélévben, februarban.

Az iskolarendszeren Kkiviili felnottképzéssel ellentétben a felndttoktatas iskola rendszeri
oktatas, az Nkt. szerint koznevelési alapfeladat. Ingyenes, (allamilag tamogatott)
szakképzésben a kovetkezo feltételekkel lehet részt venni a 2015/16. tanévtol:

Nappali képzésre az jarhat, akinek még nincs allamilag elismert szakképesitése és az
adott szakképzés utolso tanévének kezdete elott nem tolti be a 25. életévét (azaz 2 éves
szakképzés esetén 1992. szeptember 1. utan sziiletett).

Nappali rendszeri felnétt oktatasra az jarhat, akinek még nincs allamilag elismert
szakképesitése, és elmult 16 éves (azaz mar nem tankoteles). Fontos leszogezni, hogy itt
felso korhatar nincs!

Esti vagy levelezo munkarend szerinti felnéttoktatasra az jarhat, akinek nincs, vagy
csak egy allamilag elismert szakképesitése van (a raépiilés nem szamit masodik
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szakképesitésnek) és elmult 16 éves. Levelezé és sajatos munkarendben csak azok a
szakképesitések indithatok, ahol ezt az OKJ lehetové teszi.

A beiratkozdsndl a kovetkezdkre kell figyelni:

A nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 143. § (4) bekezdése értelmében
a felnottoktatast folytatdé nevelési-oktatasi intézménybe torténd beiratkozashoz be kell
mutatni a jelentkez nevére kiallitott személyi azonositot és a lakcimet igazold hatosagi
igazolvanyt, valamint a jelentkez6 altal elvégzett iskolai évfolyamokrol kiallitott
bizonyitvanyt.

A masodik szakképesités ingyenes megszerzéséhez sziikséges kritériumok ellenorzése:
Aki még nem szerzett a magyarorszagi iskolai rendszerben szakképesitést, vagy csak egy
szakképesitést szerzett, errdl nyilatkoztatni kell a beiratkozasi lapon.

A felnéttoktatas esti, levelezé és mas munkarend szerinti képzésben ingyenesen tanulé
abban az esetben kaphat kollégiumi ellatast, ha még nem toltotte be a 19. életévét.

Arvaellatassal osszefiiggo jogosultsagok:

A téarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. térvény 55. § (1) bekezdése
alapjan az arvaellatas - a jogosultsagi feltételek megléte esetén - legkorabban az 54. §-ban
emlitett személy haldla napjatol kezd6dden a gyermek 16. életévének betdltése napjaig jar. Ha
a gyermek nappali rendszer(i iskolai oktatdsban vagy felsdoktatasi intézményben nappali
képzésben vesz részt, az arvaellatds a tanulmanyok tartaméra, de legfeljebb a huszon6todik
¢letév betdltéséig jar. Ha a jogosultsdg megszlinése elott a gyermek megvaltozott
munkaképességlive valik, ennek tartamara az arvaellatas életkorra tekintet nélkiil megilleti.

A masodik szakképesités megszerzésére iranyulod, ingyenesen folytatott képzés ideje alatt
arvaellatasra nem jogosult a tanulé!

Csaladi potlék (iskolaztatdsi tdimogatas) jar annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyben a
huszadik - a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasarol szolo 1998. évi
XXVLI. térvény alapjan fogyatékossagi tdmogatdsra nem jogosult, de sajatos nevelési igényii tanuld
esetében huszonharmadik - életévét betolti.

Hidanyzdsok vonatkozdsdban az iskolanak a tanitasi év megkezdésekor irasban
tajékoztatnia kell a felndttoktatasban részt vevé tanulot arrol, hogy az adott évfolyam
adott félévében, az adott osztilyban hany tanitasi orat szervez az iskola. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie a mulasztasok jogkovetkezményeire.

Megsziinik a tanuld tanuldi jogviszonya, ha a szorgalmi idszakban hlsz tanoranal tobbet
mulasztott igazolatlanul.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozasok tobb mint 50%-r6l tavol maradt, félévkor és év végén
minden esetben osztalyozo vizsgan koteles szamot adni tuddsardl. Az osztalyozé vizsga alol
felmentés nem adhato.

Mellékletek:
1. JELENTKEZESI LAP Erettségi utani szakképesités megszerzése felndttoktatas
keretében

2. JELENTKEZESI LAP  Alapfokii iskolai  végzettséggel —megszerezhetd
szakképesitésre felndttoktatas keretében
3. JELENTKEZESI LAP Levelezo tagozat (2 éves képzés)
Esti tagozat (2 éves képzés)



